
DOCUMENTAÇÃO
(     ) C.T.P.S. (original )

(     ) C.T.P.S. (cópia)

(     ) Carteira de Identidade (cópia)

(     ) CPF (cópia)

(     ) Extrato atualizado da Caixa Econômica Federal - PIS (cópia)

(     ) Título de Eleitor (cópia)

(     ) Último comprovante de votação ou quitação eleitoral (cópia)

(     ) Carteira Reservista (caso se aplique) (cópia)

(     ) Comprovante de residência (cópia)

(     ) Currículo atualizado

(     ) Diploma ou Histórico Escolar (caso se aplique) (cópia)

(     ) Certidão de casamento (caso se aplique) (cópia) + CPF
(SE aderir ao plano de saúde certidão casamento atualizada nos ultimos seis meses)

(     ) Certidão de nascimento dos filhos (caso se aplique) (cópia)+ CPF
(     ) Dependentes até 5 anos: cartão de vacina / após 6 anos: comprovante de escolaridade 

(caso se aplique) (cópia)+ CPF
(     ) Dados bancários (banco/agência/conta corrente-poupança) – Qualquer banco

(     ) 2 Fotos 3x4 

(     ) ASO (Atestado de Saúde Ocupacional)

ADMISSÃO


